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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA AI SENSI DEL 
D.P.R. n° 445 del 28 dicembre 2000, n.445 

F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome Maria Carmina Glorioso 

Indirizzo Via Pietro Nenni, n°23 83022 Baiano (AV) 

Telefono +39081/8243105 cell. +393479179792 

pec mariacarmina.glorioso@ingpec.eu 

E-mail melina.glorioso@gmail.com 

Nazionalità italiana 
 

Data di nascita 22/10/1979 

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE E LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Dal 01 settembre 2024 (IN CORSO) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro UTILITALIA -  

• Tipo di azienda o settore Federazione delle Aziende speciali operanti nei servizi pubblici dell'Acqua, 
dell'Ambiente, dell'Energia Elettrica e del Gas 

• Tipo di impiego Supporto specialistico alle attività del settore Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità Rapporti con le associate, consulenza raccolta rifiuti, adempimenti normativi, albo gestori 
ambientali, procedimenti autorizzativi. 

 

• Date (da – a) Dal 31 dicembre 2021 al 31 dicembre 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA 

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale Ciclo Integrato delle Acque e dei Rifiuti, Autorizzazioni 
Ambientali 

• Tipo di impiego Esperto senior nell’ambito dell’incarico di “Assistenza tecnica a livello centrale e locale 
del PNRR” della M1C1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”. 

• Principali mansioni e responsabilità supporto tecnico-operativo alla Regione Campania – Direzione Generale Ciclo Integrato delle 
Acque e dei Rifiuti, Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali, nelle attività di: 
- supporto specialistico per la predisposizione degli "Indirizzi tecnici per la verifica del 
contributo dei piani e dei programmi all'attuazione della Strategia Regionale di Sviluppo 
sostenibile della Campania nelle VAS di competenza regionale" approvati con Decreto 
Dirigenziale n. 166 del 23/07/2024. Con tali indirizzi si è voluto fornire una possibile 
metodologia alle Autorità procedenti/proponenti per la stesura di Rapporti ambientali 
maggiormente integrati con le Strategia regionale di sviluppo sostenibile della Campania. 
- supporto tecnico-operativo alla Regione Campania, Ufficio Speciale Valutazioni Ambientali 
6012, già Staff Valutazioni Ambientali 501792, nelle attività di supporto e consulenza per il 
rafforzamento della capacità amministrativa nell’ambito delle valutazioni ambientali di livello 
regionale e nello specifico delle seguenti procedure complesse di competenza regionale: 
Valutazioni di impatto ambientale - Provvedimento autorizzatorio unico regionale (VIA – 
PAUR), Valutazione ambientale strategica (VAS), Valutazione di incidenza ambientale (VI). 
 

• Date (da – a) Dal 20 giugno 2018 al 31 agosto 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ecocerved s.c.a.r.l c/o il Ministero della Transizione Ecologica 

• Tipo di azienda o settore Società partecipata delle Camere di Commercio 

• Tipo di impiego Supporto specialistico alla segreteria tecnica del Comitato Nazionale Albo Gestori 
Ambientali presso il MATTM/DG-RIN 
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• Principali mansioni e responsabilità   Supporto tecnico specialistico alle attività istituzionali della segreteria di Presidenza nella 
redazione di circolari e delibere; nella redazione di pareri, richiesti da soggetti istituzionali 
competenti (Comuni, Regione, Società in house….), su bandi di gara inerenti il servizio 
di gestione dei rifiuti, supporto ai quesiti su tematiche ambientali di competenza del 
Comitato Nazionale (trasporto, commercio ed intermediazione dei rifiuti, bonifica dei 
siti/beni contaminati, tracciabilità dei rifiuti); supporto alle attività di monitoraggio 
dei piani regionali gestione rifiuti ed infine supporto per l’attuazione dei progetti della 
direzione EC tra cui il REcer, il registro nazionale per la raccolta delle autorizzazioni 
rilasciate e delle procedure semplificate concluse (ai sensi dell’art. 184-ter, comma 3- 
septies, D.Lgs. n. 152/2006). 

 

• Date (da – a) Dal 10 settembre 2012 al 30 settembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore Ecocerved s.c.a.r.l c/o CCIAA di Napoli 

• Tipo di azienda o settore Società partecipata delle Camere di Commercio 

• Tipo di impiego Coordinatrice ufficio Albo Gestori Ambientali – Sezione Regionale della Campania 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

L’ Albo nazionale gestori ambientali è stato istituito dal D.Lgs 152/06. E' costituito 
presso il Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare ed è articolato 
in un Comitato Nazionale, con sede presso il medesimo Ministero, e in Sezioni regionali 
e provinciali, con sede presso le Camere di commercio dei capoluoghi di regione e delle 
province autonome di Trento e Bolzano. Il Comitato Nazionale e le Sezioni regionali e 
provinciali sono interconnessi dalla rete telematica delle Camere di commercio. 
Le imprese che, in base alla loro attività ed alle tipologie di rifiuti gestite, devono essere 
iscritte all'Albo vengono individuate dall'articolo 212 c. 5 del d.lgs n.152/06: 

• imprese che svolgono attività di raccolta e trasporto di rifiuti 

• imprese che effettuano attività di bonifica dei siti 

• imprese che effettuano attività di bonifica dei beni contenenti amianto 

• imprese che effettuano attività di commercio e intermediazione dei rifiuti 
senza detenzione dei rifiuti stessi 

• i produttori iniziali di rifiuti non pericolosi che effettuano operazioni di 
raccolta e trasporto dei propri rifiuti, nonché i produttori iniziali di rifiuti 
pericolosi che effettuano operazioni di raccolta e trasporto dei propri rifiuti 
pericolosi in quantità non eccedenti trenta chilogrammi o trenta litri al giorno, 
(articolo 212, comma 8); 

• È previsto l'obbligo di iscrizione anche per le imprese che effettuano il 
trasporto transfrontaliero nel territorio italiano (art.194, c.3 del D.lgs 152/2006). 

 
 

• Date (da – a) 13 giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di  Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare - ROMA 

• Tipo di azienda o settore Direzione per lo sviluppo sostenibile il Clima e l’Energia 

• Tipo di impiego Conferimento incarico di consulenza tecnico-specialistica prot. 0007935/SEC del 
13/06/2014 

• Principali mansioni e responsabilità. In particolare, le attività riguardano: 
▪ il supporto alle attività connesse all’approvazione del Piano di Tutela delle Acque: 
▪ il supporto volto ad uniformare le attività di caratterizzazione, monitoraggio e 

classificazione delle acque superficiali interne; 
▪ il supporto alle attività di competenza del settore Ciclo Integrato delle Acque connesse 

alla corretta attuazione della Direttiva 91/676/CEE; 
▪  il supporto ai fini della messa a sistema dei flussi informativi provenienti dal territorio 

verso l’amministrazione centrale da cui saranno inviati agli organi della Commissione 
Europea, necessari per il superamento dei contenziosi in essere sulle Direttive 
comunitarie; 

▪ il supporto tecnico per gli aspetti inerenti la disciplina degli scarichi in vigore, con 
specifico riferimento alle attività connesse alla Direttiva 91/271/CEE (trattamento delle 
acque reflue urbane); 

▪ il supporto alle attività di analisi degli strumenti di programmazione degli interventi del 
ciclo integrato delle acque 

 

• Date (da – a) 30 giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lav. GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA - NAPOLI 

• Tipo di azienda o settore   Direzione Generale per l’ambiente e l’ecosistema 

• Tipo di impiego Supporto specialistico al Settore Ciclo Integrato delle Acque dell’AGC05 in riferimento alle 

attività istruttorie di controllo e verifica di coerenza degli interventi a titolarità finanziati. – 
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Decreto dirigenziale n.929 del 23/06/2014 

• Principali mansioni e responsabilità    Attività connesse alla valutazione dei progetti riferite al settore idrico-depurativo. 

 

• Date (da – a) 20 febbraio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Città di Arzano 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica 

• Tipo di impiego Incarico per la redazione della VAS per il comune di Arzano (Det. n°5 del 20/2/2013) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Verifica preventiva per determinare la necessità di sottoporre o no a valutazione il piano; 
fase preliminare e consultazione degli SCA; avvio fase di scoping, redazione del rapporto 
preliminare - valutazione di compatibilità e monitoraggio degli effetti ambientali. 

 
 
 

• Date (da – a) Dal 1° OTTOBRE  2011 al 27 FEBBRAIO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Ecocerved s.c.a.r.l. di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Società partecipata della Camera di Commercio 

• Tipo di impiego Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità In particolare, le attività di consulenza in materia ambientale: 
▪ Progetti sviluppati nell’ambito dei fondi perequativi per l’adozione di sistemi di 

gestione ambientale per rafforzare la competitività delle pmi: l’attività prevede 
verifiche ambientali presso le imprese, incontri con le PA locali competenti, le imprese e 
le loro associazioni, attività di formazione, attività di stesura documenti; 

▪ Progetto green economy gestione sostenibile dei rifiuti nella filiera portuale: 
l’attività prevede supporto alla progettazione delle attività, verifiche ambientale presso le 
imprese aree portuali, incontri con le PA locali competenti, le imprese e le loro 
associazioni, attività di formazione, attività di stesura documenti; 

▪ Implementazione e sviluppo di sistemi di certificazione ambientali; 
▪ Studi normativi propedeutici ala progettazione, realizzazione e gestione dei sistemi 

informativi ambientali. 
 
 

• Date (da – a) Dal 1° luglio 2010 al 22 giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare - ROMA 

• Tipo di azienda o settore Direzione per lo sviluppo sostenibile il Clima e l’Energia 

• Tipo di impiego Consulente Ambientale (Esperto) 

• Principali mansioni e responsabilità il supporto alle attività connesse all’approvazione del Piano di Tutela delle Acque: procedura di 
valutazione ambientale strategica e di valutazione di incidenza del PTA. Comunicazioni inerenti il 
documento “Rapporto ambientale preliminare (Rapporto di scoping) sui possibili impatti ambientali 
significativi derivanti dall’attuazione del Piano di Tutela delle Acque”; 
il supporto volto ad uniformare le attività di caratterizzazione, monitoraggio e classificazione delle 
acque superficiali interne; 
il supporto alle attività di competenza del settore Ciclo Integrato delle Acque connesse alla corretta 
attuazione della Direttiva 91/676/CEE; 
il supporto ai fini della messa a sistema dei flussi informativi provenienti dal territorio verso 
l’amministrazione centrale da cui saranno inviati agli organi della Commissione Europea, 
necessari per il superamento dei contenziosi in essere sulle Direttive comunitarie; 
il supporto tecnico per gli aspetti inerenti la disciplina degli scarichi in vigore, con specifico 
riferimento alle attività connesse alla Direttiva 91/271/CEE (trattamento delle acque reflue urbane); 
il supporto alle attività di analisi degli strumenti di programmazione degli interventi del ciclo 
integrato delle acque 
 

 
• Date (da – a) Dal 28 aprile 2011 al 28 dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lav Esalex srl 

• Tipo di azienda o settore Società di servizi di consulenza operante in campo ambientale 

• Tipo di impiego Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità 3 giornate di sopralluogo e recupero dati c/o aziende come di seguito descritto: 
4-5 maggio 2011 (2 giorni-uomo in campo) a CAMPOBASSO (settore LAVORAZIONE CARNI 
SUINE), 
6 maggio 2011 (1 giorno-uomo in campo) a SALERNO (settore LAVORAZIONE POMODORO), 17 
maggio 2011 a CAMPOBASSO assistenza al WORKSHOP sul tema “GESTIONE E 
VALORIZZAZIONE DELLE ACQUE DI VEGETAZIONE; 
24 maggio 2011 a CAMPOBASSO, per partecipare al WORKSHOP sul tema ENERGIA e 
OPPORTUNITA’ nel SETTORE LATTIERO-CASEARIO 
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• Date (da – a) Dal 20 dicembre 2010 al 28 dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Esalex srl 

• Tipo di azienda o settore Società di servizi di consulenza operante in campo ambientale 

• Tipo di impiego Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità AFFIANCAMENTO PER AUDIT INTERNO del S.G.A. di APO EMAS del D.I. di Solofra 

 

• Date (da – a) Dal 15 luglio 2009 al 30 marzo 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Ecocerved s.c.a.r.l. di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Società partecipata della Camera di Commercio 

• Tipo di impiego Collaboratrice a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Reporting ambientale, con revisione di Analisi Ambientale Iniziale tesa al mantenimento dell’ 
Apo, in riferimento alla standard comunitario EMAS, per il distretto conciario di Solofra (AV) 

 
 

• Date (da – a) Dal 2 novembre 2009 al 30 novembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lav. C.S.I. Formactions Srl 

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione accreditato dalla Regione Campania 

• Tipo di impiego Collaboratrice occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente nell’ambito di attività di formazione presso l’ente “Provincia di Avellino” rivolta ai 
responsabili degli uffici tecnici comunali su tematiche ambientali:. 

 

• Date (da – a) Dal 21 luglio 2009 al 21 ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Eco- Logica srl di Bari 

• Tipo di azienda o settore Società di ingegneria, consulenza e servizi ambientali 

• Tipo di impiego Collaboratrice a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di assistenza alla progettazione ambientale per bonifiche, riqualificazione ambientale ed 
assistenza progetti EMAS per enti locali. 

 
• Date (da – a) Da dicembre 2008 a giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Liceo “Cantone” Pomigliano D’Arco 

• Tipo di azienda o settore Istituzione secondaria di Secondo grado 

• Tipo di impiego Esperto esterno con competenza specialistiche nel settore ambientale 

• Principali mansioni e responsabilità Formazione in riferimento allo sviluppo della competenza ambientale nel progetto 
SCUOLAMBIENTE promosso dalla Regione Campania 

 

 

• Date (da – a) Da febbraio 2009 (50 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Liceo “Cantone” Pomigliano D’Arco (NA) 

• Tipo di azienda o settore Istituzione secondaria di Secondo grado 

• Tipo di impiego Esperto esterno 

• Principali mansioni e responsabilità Formazione corsisti in riferimento allo sviluppo della competenza ambientale nel progetto 
PON:”Salviamo: L’Ambiente” 

 

• Date (da – a) Da gennaio 2009 ( 30 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lav. ITIS “Barsanti” Pomigliano D’Arco (NA) 

• Tipo di azienda o settore Istituzione secondaria di Secondo grado 

• Tipo di impiego Esperto esterno 

• Principali mansioni e responsabilità Formazione corsisti in riferimento allo sviluppo della competenza ambientale nel progetto 
PON:”Educazione Ambientale: lo sviluppo ecosostenibile” 

 

• Date (da – a) Dal 27 agosto a dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Comune di Andretta 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica 

• Tipo di impiego Incarico di assistenza e supporto all’ Ufficio Ambiente in tema di discarica in qualità di esperto 
ambientale da affiancare ai tecnici della struttura commissariale (Delibera di Giunta Comunale 
n°90 del 27/08/2008) 

• Principali mansioni e responsabilità Verificare l’idoneità ambientale e del territorio dell’area da adibire a discarica nel Comune di 
Andretta 

 

• Date (da – a)  Dal 19 marzo 2008 al 19 gennaio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lav.          Ecocerved s.c.a.r.l. di Bologna 
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• Tipo di azienda o settore Società partecipata della Camera di Commercio 

• Tipo di impiego Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Reporting ambientale, con redazione di Analisi Ambientale Iniziale tesa alla realizzazione di un 
Apo, in riferimento alla standard comunitario EMAS, per il distretto conciario di Solofra (AV) 

 

• Date (da – a) Dal 25 febbraio 2008 al 23 maggio 2008 (90 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Distretto Scolastico di Andretta e Sant’Andrea di Conza (AV) 

• Tipo di azienda o settore Istruzione secondaria di primo grado 

• Tipo di impiego Esperto esterno 

• Principali mansioni e responsabilità Incarichi di docenza in qualità di esperto esterno per l’attuazione di progetti PON finanziati dal 
Fondo sociale Europeo pressi istituti secondari di Primo Grado in particolare: presso l’ istituto F. 
Tedesco” di Andretta e Sant’Andrea di Conza con tre moduli rispettivamente da 30h ognuno 
nei settori: Ambiente, Energia rinnovabili e informatico-matematico; 

 

• Date (da – a) Dal 20 Febbraio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Centro Scolastico “Luca Pacioli” srl - via Toledo n°106- Napoli 

• Tipo di azienda o settore Scuola secondaria di secondo grado non statale a gestione privata, che fornisce servizio di 
istruzione privata 

• Tipo di impiego (Liv. IV) Docente di Fisica part-time 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnare agli studenti i fondamenti della Fisica e illustrare attraverso applicazioni pratiche in 
laboratorio i principali fenomeni fisici, valutare la preparazione degli alunni che intendono 
recuperare gli anni scolastici. 

 

• Date (da – a) Dal 12 dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Newmech srl di Montemiletto dott. Minichiello 

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione per istituti professionali – biennio postqualifica - 

• Tipo di impiego Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità Docente di corsi della III area 

 

• Date (da – a) Dal 10 settembre 2007 per 12 mesi 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Provincia di Avellino - Settore Governo del Territorio 
 

• Tipo di azienda o settore Servizio Ambiente 

• Tipo di impiego Tirocinio Formativo 

• Principali mansioni e responsabilità Collaborare al disbrigo pratiche di autorizzazioni allo scarico di acque reflue, con la redazione di 
un report per la gestione dati; valutazioni di PUC e Varianti Urbanistiche. 

Collaborazione alla stesura del primo rapporto ambientale: relazione sullo stato 
dell’ambiente della Provincia di Avellino. 

 

• Date (da ) Da Aprile 2006 a giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Istituto Paritario Tecnico Commerciale e per Geometri “San Francesco D’Assisi” 
 

• Tipo di azienda o settore Scuola secondaria di secondo grado non statale a gestione privata, che fornisce servizio di 
istruzione privata 

• Tipo di impiego Docente di Fisica e Laboratorio per le classi I – II – III del corso di I.T.G. 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnare agli studenti i fondamenti della Fisica e illustrare attraverso applicazioni pratiche in 
laboratorio i principali fenomeni fisici 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Data 27 – 28 - 29 settembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Sogesid S.P.A. Convenzione Regione Campania Rep. N. 13360 del 26 marzo 2003 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Corso di formazione: Sistema Informativo Territoriale del Piano Regolatore Generale degli 

Acquedotti della Regione Campania. 

 

 
• Data 30 marzo 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

’Università degli Studi di Napoli “Federico II” Facoltà di SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E 
NATURALI 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

MASTER ALTA FORMAZIONE di II LIVELLO: Rischio ambientale: analisi e monitoraggio 

per la bonifica dei siti contaminati (1500 ore) 

• Data 3-4 Aprile 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

SCUOLA EMAS ed ECOLABEL di Forlì-Cesena e Ravenna, organizzata dal CISE (azienda 

speciale della Camera di Commercio di Forlì-Cesena) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Il Regolamento 761/2001 EMAS e l’implementazione di un Sistema di Gestione Ambientale 

 
• Data 1-2 Aprile 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Ecocerved di Bologna azienda speciale della Camera di Commercio di Bologna. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Il MUD secondo il Dlg n°4/2008 che modifica il T.U.A. 152/2006 

• Data Da Ottobre 2007 a febbraio 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università telematica Pegaso -80121- Napoli Master di I livello 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Il corso fornisce competenze e requisiti professionali di psicologia infantile ed adolescenziale, 
processi educativi e didattica. 

• Qualifica conseguita Master di I° livello in: Metodologie didattiche e processi formativi a.a. 2007/2008 

 
• Data Maggio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Avellino Giornate di formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Il corso fornisce competenze e requisiti professionali in materia di normativa ambientale D.lgs 
152/2006 e s.m. 

• Qualifica conseguita 3 giornate studio in: Valutazione di impatto Ambientale, Rifiuti, Bonifica dei siti inquinati 

 
• Data 03/03/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

libera Università degli Studi “San Pio V” di Roma. Corso di perfezionamento Universitario 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Il corso fornisce competenze e requisiti professionali per l’insegnamento a tutti i livelli 
d’istruzione, dalle scuole primarie alle scuole secondarie di secondo grado  

• Qualifica conseguita Corso di 120 ore  “Politiche scolastiche: orientamenti tradizionali e nuovi orizzonti” 

 
• Data Da Aprile 2007 a luglio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Collegio dei Geometri Prov. Di Avellino Corso di qualifica professionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Il corso fornisce competenze e requisiti professionali per l’esercizio delle attività di coordinatore 
della sicurezza, in fase di progettazione ed esecuzione. 

• Qualifica conseguita Coordinatore per la Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili dlgs 494/96 e 528/99 

 
• Date (da – a) 10 ottobre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli studi di Napoli Federico II Facoltà di Ingegneria uff. Esami di Stato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tecnica delle costruzioni, infrastrutture idrauliche, tecnica urbanistica, impianti di ingegneria 
sanitaria ambientale, gestione delle risorse energetiche sul territorio, costruzione in zona 
sismica, legge Merloni: livelli di pianificazione, deontologia professionale 

• Qualifica conseguita Titolo di Ingegnere Vecchio Ordinamento (laurea quinquennale), scritto all’ albo A sezione 
civile – industriale – comunicazione.  Iscrizione all’ Ordine degli Ingegneri della Provincia 
di Avellino con il n° 2204 

 
• Date (da – a) Da settembre 1998 a marzo 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università degli studi di Napoli Federico II Facoltà di Ingegneria corso di laurea Ingegneria per 
l’Ambiente e Territorio 
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Pagina 7 - Curriculum vitae di Maria Carmina Glorioso  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Analisi I, geometria, disegno, fisica generale I, chimica, analisi II, tecnologie e chimica applicata alla 
tutela dell’ambiente, fisica generale II, meccanica razionale, geologia I, scienza delle costruzioni, tecnica 
urbanistica, statistica e calcolo delle probabilità, fisica tecnica, idrogeologia applicata, fondamenti di 
informatica, idraulica, tecnica delle costruzioni, strade ferrovie ed aeroporti, ingegneria sanitaria-
ambientale, economia ed estimo ambientale, inglese, idraulica ambientale, gestione degli impianti di 
ingegneria sanitaria – ambientale, telerilevamento, gestione delle risorse energetiche del territorio, 
geologia applicata alla difesa del suolo, infrastrutture idrauliche, fondamenti di geotecnica, geotecnica 
nella difesa del territorio. 

• Qualifica conseguita Dottoressa in Ingegneria per L’Ambiente e Territorio con votazione 100/110 
 

 
• Date (da – a) Da settembre 1993 a luglio 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Liceo Classico Giosuè Carducci Nola (NA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Italiano, latino, greco, storia, filosofia, storia dell’arte, fondamenti di matematica e fisica e 
chimica e biologia, inglese, 

• Qualifica conseguita Maturità classica con voto 56/60 
 

 
• Date (da – a) Settembre 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Conservatorio di Musica San Pietro a Majella 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Dettato, canto, solfeggio 

• Qualifica conseguita Diploma di solfeggio con voto 7/10 

 

 

PRIMA LINGUA 
 

inglese 

• Capacità di lettura basse 

• Capacità di scrittura elementari 

• Capacità di espressione orale elementari 

 
 

 
ALTRE ESPERIENZE 

• Date (da – a) Dal 16 aprile 2010 al 15 giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di San Potito Ultra (AV) 

• Tipo di azienda o settore Centro di Educazione Ambientale (C.E.A.) accreditato presso la Regione Campania 

• Tipo di impiego Coordinatrice nominato con Deliberazione di Giunta 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di gestione, programmazione e organizzazione delle attività del .E.A. in collaborazione 
con il Settore Ecologia – Regione Campania - 

 

• Date (da – a) Dal 29 ottobre 2009 al 31 dicembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lav. Comune di Mugnano del Cardinale (AV) 

• Tipo di azienda o settore Centro di Educazione Ambientale (C.E.A.) accreditato presso la Regione Campania 

• Tipo di impiego Collaboratore esterno nominato con Deliberazione di Giunta Comunale n°148 del 29/10/2009 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di gestione, programmazione e organizzazione delle attività del C.E.A. in 
collaborazione con il Settore Ecologia – Regione Campania - 

 

• Date (da ) Dal 1996 al 1999 

• Nome e indirizzo del datore di lav. A.V.O. Sezione di Avellino 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontari ospedalieri 

• Tipo di impiego - 

• Principali mansioni e responsabilità Assistere le persone anziane in ospedale durante i due pasti principali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il sottoscritto attesta la veridicità delle informazioni contenute ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 e D.lgs n°196/2003. 
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