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VERBALE DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO PER LA SELEZIONE INTERNA
PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UNO/DUE POSTI DI
OPERAIO SPECIALIZZATO, 5° LIVELLO PROFESSIONALE, CCNL SERVIZI
AMBIENTALI — UTILITALIA, CON MANSIONI DI CAPO SQUADRA E
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI

1l giomo 3 del mese di aprile dell'anno 2024, alle ore 9.00, in presenza presso la
sede di Amaie Energia e Servizi Sr per i Commissari Avondetto e Migliorati e da
remoto per il Commissario Magnoni, conformemente alla nomina della azienda di
cui alla deliberazione di Consiglio di Amministrazione n. 99 del 21.11.2023, si &
riunita la Commissione di valutazione composta dai signori:

- Christian Migliorati, Presidente;
- Marco Avondetto, Commissario;
- Paride Magnoni, Commissario.

I Commissari richiedono il supporto del Segretario, Signor Luca Dentis, per lo
svolgimento delle operazioni, come da deliberazione consiliare sopra indicata.

Richiamato il Verbale del 26.03.2024 relativo alla valutazione della prova tecnico-
pratica per la selezione interna per Capo Squadra 5° Livello, la Commissione chiama
i candidati ammessi nellordine previsto dalla comunicazione aziendale di

convocazione.

E quindi chiamato il candidato CAPRIOLO DAVIDE, di cui la Commissione accerta
lidentit3 e che sostiene il colloquio di valutazione, allontanandosi a conclusione della

prova.

Successivamente la Commissione chiama il candidato DE LUCIA UMBERTO, di cui la
Commissione accerta lidentitd e che sostiene il colloquio di valutazione,
allontanandosi a conclusione della prova.

Successivamente la Commissione chiama il candidato ARANGIO FEBBO LUCA, di cui
la Commissione accerta lidentita e che sostiene il colloquio di valutazione,
allontanandosi a conclusione della prova.

Successivamente la Commissione chiama il candidato FRANZA ANTONIO, di cui la
Commissione accerta lidentitd e che sostiene il colloquio di valutazione,
allontanandosi a conclusione della prova.
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Successivamente la Commissione chiama il candidato GENOVESE MARCO, di cui la
Commissione accerta lidentith e che sostiene il colloquio di valutazione,
allontanandosi a conclusione della prova.

Successivamente la Commissione chiama il candidato SOLA ANTONIO, di cui la
Commissione accerta [lidentita e che sostiene il colloquio di valutazione,
allontanandosi a conclusione della prova.

Successivamente la Commissione chiama il candidato MINERVINI RAFFAELE, di cui
la Commissione accerta lidentith e che sostiene il colloquio di valutazione,
allontanandosi a conclusione della prova.

La Commissione provvede quindi alla attribuzione dei punteggi ai colloqui di
valutazione sostenuti dai candidati, il cui esito e di seguito riportato:

Candidato Punteggio assegnato
CAPRIOLO DAVIDE 13
DE LUCIA UMBERTO 9
ARANGIO FEBBO LUCA 18
FRANZA ANTONIO 11
GENOVESE MARCO 8
SOLA ANTONIO 13
MINERVINI RAFFAELE 20

La Commissione prende quindi atto che la soglia di sbarramento prevista per il
superamento del colloquio di valutazione, posta a 11 punti sui 20 massimi previsti,
& pertanto stata conseguita dai candidati:

- CAPRIOLO DAVIDE;

- ARANGIO FEBBO LUCA;

- FRANZA ANTONIO;

- SOLA ANTONIO;

- MINERVINI RAFFAELE.

Non risultano aver superato la soglia di sbarramento in candidati DE LUCIA
UMBERTO e GENOVESE MARCO, che sono pertanto esclusi dalla graduatoria finale.
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Il punteggio complessivo conseguito dai candidati, in esito alla somma delle
valutazioni delle singole fasi e prove previste dall’Avviso di selezione, € riportato
nella tabella riassuntiva di sequito riportata, in ordine di graduatoria:

Prova Colloquio
Titoli Tot. Prova tecnico di
Candidato cv| agg. parz. scritta pratica valutazione | Punteggio totale
ARANGIO FEBBO LUCA (17 17 24 24 18 83
MINERVINI RAFFAELE |19 19 16 19 20 74
— [J| CAPRIOLODAVIDE |12 5 17 24 20 13 74
| FRANZAANTONIO |16 16 22 21 11 70
P SOLA ANTONIO 16 5 21 19 17 13 70
3
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Il presente Verbale & trasmesso all’Organo competente della Societa per le

determinazioni di competenza.

Alle ore 11.50 la Commissione conclude i lavori afferenti alla procedura di selezione.

I/ Segretario

a Dentls

Il Commissario
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